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取締役　　監査等委員   遠藤美智子 (社外取締役)
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執行役員 片岡博司 商品部長
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部門長 田中浩視 業務部長
部門長 亀田眞明 第二営業部長
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取締役 豊島尚規 顧問

新任取締役候補(2021年6月23日定時株主総会承認を経て決定予定)

退任予定取締役(2021年6月23日付任期満了)

経営ビジョン「モノづくりのプロに応え、モノづくりの愉しさを育む」を推し進めるにあたり、昨期同様、
今期の経営課題を“業務の整流化を徹底し、利益体質の強化を図る”とし、この課題解決に向けた
機能的な組織へと変更する。

⑴経営統括室(社長室より役割を明確化した名称へ変更する)
　①経営企画とグループの統括機能を併せ持ち、グループの経営課題を明確に示し、課題解決の徹底を図
る。
　②ロブテックスグループの“ビジョン”を明確に示し、企業風土・コーポレートカルチャーを醸成するとともに、
　　社内外ブランディング戦略を実践する。

⑵モノづくり事業本部
技術及びマーケティング、それぞれの業務を担当する副本部長を置き、横組織の連携を強める。
国内営業部と海外営業部を第一営業部・第二営業部・営業企画部に再編する。
　①第一営業部は機工・金物ルートを管轄し、担当を明確にすることで、販売の拡大を図る。
　②第二営業部はホームセンターを中心とした店舗販売を拡大するとともに海外の販路拡大を図る。
　③営業企画部は拡大するeビジネスに対応すべくアプリケーションの充実と営業全般の
　　企画・販売促進強化を図るとともに営業支援データの整備などを行う。

⑶管理本部
従来の管理部に加え、全社の業務全般を担当する業務部を新たに設置する。

組織変更

新陣容

組織変更のお知らせ

拝啓　貴社ますますご清栄のこととお喜び申し上げます。
また、平素は格別のお引き立てを賜り、ありがたく厚くお礼申し上げます。
　さて、弊社は２０２１年５月１日をもちまして組織変更を行います。新陣容は下記の通りでございます。
ロブテックスグループは、より一層の業務効率向上を図り、皆様方のお役にたつよう精励いたす所存でございます。
何卒、倍旧のご支援ご鞭撻を賜りますようお願い申し上げます。
まずは略儀ながら書中をもってご案内方々ご挨拶申し上げます。

2021年4月
株式会社　ロブテックス
代表取締役社長　地引俊爲

記

経営ビジョン「モノづくりのプロに応え、モノづくりの愉しさを育む」


